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Conviértete en un Coach para 
acompañar(te) en el Mundo FANI

En un mundo cada vez más frágil, ansioso, no 
lineal e incomprensible (FANI), necesitamos 
reinventarnos. Esta certificación está diseñada 
para transformarnos en profesionales firmes, 
resilientes, adaptables y abiertos a la diversidad 
propia y ajena.

Te proporciona las habilidades necesarias para 
convertirte en un Coach, capaz de enfrentar los 
desafíos del mundo actual. Aprende a generar 
confianza, potenciar a tu equipo y transformar la 
incertidumbre en oportunidades de crecimiento.

¡Únete al cambio y lidera con impacto 
en un mundo que necesita líderes 
preparados para lo inesperado!

Certificación Nivel 1 ICF
(60 horas)
Obtén una sólida formación en Coaching con 
una metodología innovadora que combina 
aprendizaje experiencial, introspección, 
mentoría y prácticas supervisadas. 
Este nivel es perfecto si buscas adquirir las 
competencias reconocidas internacionalmente 
por la International Coaching Federation (ICF). 

Objetivo
Al finalizar el programa, habrás desarrollado el 
Nivel 1 de competencias en coaching para 
aplicarlas en conversaciones uno a uno. 

Entre otros, desarrollarás:
• Autoconciencia sobre lo que piensas que el 

mundo es y lo que realmente es y tu 
propósito en el mundo.

• Competencias como la escucha empática y 
generativa, la comunicación abierta y el 
encarnar la mentalidad de coach.

• Habilidades que harán la diferencia en tu 
vida, más allá de aplicarlas en sesiones de 
coaching, como la creación de acuerdos 
efectivos, el tener conversaciones 
estructuradas con objetivos específicos, y el 
enfoque apreciativo en las relaciones.

¿A quién está dirigida esta certificación?
• Líderes y gerentes: Profesionales que buscan 

ser agentes de cambio en sus organizaciones 
y crear entornos basados en la confianza y la 
colaboración.

• Consultores y facilitadores: Especialistas que 
deseen ampliar su arsenal de herramientas y 
técnicas para facilitar el desarrollo del 
potencial en sus clientes.

Lo que lograrás:
• Diseñarás una visión personal como coach 

que refleje tu estilo y propósito.
• Aplicarás las competencias esenciales del 

coaching profesional en conversaciones 
transformadoras.

• Crearás entornos laborales que promuevan 
la confianza y el aprecio del potencial 
humano.

• Incorporarás herramientas y modelos de 
coaching prácticos para la efectividad de tu 
liderazgo.



Duración del programa

• Total de 60 horas
• 40 horas de sesiones interactivas sincrónicas 

vía Zoom (5 módulos de 8 horas cada uno).
• 10 horas de mentoría individual en coaching.
• 6 horas de lectura, estudio independiente y 

escritura reflexiva.
• 6 horas de práctica individual de coaching 

con clientes.

Qué obtienes al finalizar el programa y 
aprobar tu examen de certificación:

Certificado Internacional en Competencias de 
Coaching Nivel 1.
Emitido por Hagakure Leadership & Coaching, 
acreditado por la Federación Internacional de 
Coaching (ICF) con 60 horas.

Carta acreditando 10 horas de Mentor Coaching 
en coaching para presentar ante la ICF.

Carta acreditando 6 horas de práctica de 
coaching durante la formación.
Válida para un proceso de credencialización 
como Coach Asociado Certificado (ACC).

EXPLORACIÓN
COGNITIVA

Conocimiento de 
modelos, 

herramientas y 
fundamentos 

esenciales.

APRENDIZAJE
PRÁCTICO

Aplicación 
directa de 

habilidades en 
escenarios reales.

COLABORACIÓN
EN COMUNIDAD

 Construcción de 
una red de apoyo  
que promueve el 

crecimiento 
conjunto y el 
aprendizaje 

colaborativo.

AUTO-REFLEXIÓN

Espacios para 
introspección, 

lectura y 
desarrollo 
personal 
continuo.

Metodología 
Una experiencia de aprendizaje transformadora basada en el desarrollo de competencias clave, con 
un fuerte enfoque en la colaboración y el apoyo mutuo:

Requisitos de ingreso

• Estudios universitarios
• Entrevista inicial
• Carta compromiso
• Firma de acuerdo

Por qué elegir este programa

• No sólo sabemos de coaching. Somos 
además expertos en diseño de ambientes de 
aprendizaje de alta efectividad y tenemos 
más de 25 años de trayectoria formando 
coaches y líderes en organizaciones.

• Metodología innovadora: Integramos 
aprendizaje experiencial, introspección y 
práctica acompañada de un mentor, 
promoviendo un enfoque colaborativo que 
garantiza que cada participante alcance el 
éxito.

• Impacto comprobado: 15 años certificando 
coaches en México, Latinoamérica y África, 
con un historial impecable: 100% de 
finalización exitosa gracias a nuestro sistema 
y a la red de colaboración que se construye 
en cada generación.



Compromisos de los participantes

• Asistir a los 5 módulos sincrónicos vía Zoom.
• Realizar las actividades de aprendizaje 

asignadas antes de cada taller.
• Asistir a todas las sesiones de Mentor 

coaching individual.
• Completar las prácticas requeridas con 

clientes y recibir retroalimentación del 
mentor coach.

• Si buscan certificarse, llevar a cabo la sesión 
de coaching con un cliente como examen 
final.

5 Módulos

Fundamentos. 
Encarnando una 
mentalidad de 

coaching para un 
mundo lleno de 

disrupciones. Construir la 
relación con 

acuerdos claros.

Escucha 
generativa y 

comunicación 
abierta y 

apreciativa.
Presencia y 
emociones

generativas en
 el coaching.

Evocar la 
conciencia, el 
aprendizaje y 
promover el 
crecimiento.

Semana 1
Zoom

Viernes (3 hr)
Sábado (5 hr) 

Semana 2
Práctica +

Trabajo
personal

Semana 3
Mentoring

Estructura de los módulos mensuales 

Calendario de talleres vía Zoom

Horarios: 
Viernes 4:00 a 7:00 pm (hora CDMX)
Sábados 8:30 am a 1:30 pm (hora CDMX)

Fechas:
Sesión propedéutica: Viernes 23 mayo 2025
Módulo 1: 30 y 31 mayo
Módulo 2: 27 y 28 junio
Módulo 3: 25 y 26 julio
Módulo 4: 22 y 23 de agosto
Módulo 5: 19 y 20 septiembre

1
30 y 31 May

2
27 y 28 Jun

4
22 y 23 Ago

3
25 y 26 Jul

5
19 y 20 Sep



LAURA FIERRO EVANS, MCC 
Directora del programa / Facilitadora

Laura tiene 25 años de experiencia en 
consultoría de liderazgo, coaching ejecutivo, 
integración y cultura organizacional, en los que 
impulsa la colaboración y el equilibrio entre los 
resultados, el bienestar de las personas y la 
construcción de relaciones efectivas. 

Desde 2011 lidera la Certificación Internacional 
en Competencias de Coaching Nivel 2 de 
Hagakure Leadership & Coaching, formando 
coaches en México y Latinoamérica, así como a 
altos directivos de la OMS en África. 

Es Master Certified Coach (MCC) por ICF desde 
2018 y ha acompañado a líderes, funcionarios y 
ejecutivos de todos los continentes, en sectores 
privado, público y agencias internacionales a 
desarrollar su potencial, ampliar su visión y 
convertirse en agentes de transformación de sus 
organizaciones.

Autora de dos libros:
Coaching para líderes: un aporte desde la 
práctica y Los Estilos Guerreros: Liderar desde las 
voces interiores (Ed. Granica).

Equipo Hagakure

ALEJANDRA VÁZQUEZ / Project Manager
Ale aplica su experiencia en empresas 
internacionales y  sus competencias de 
coaching para agregar valor a todos nuestros 
clientes, para que logren sus objetivos. Como 
project manager y coach certificada, al 
coordinar los diversos proyectos de Hagakure, 
garantiza la eficiencia de los recursos buscando 
siempre la satisfacción de cada uno de nuestros 
clientes, fortaleciendo nuestra relación y 
ampliando nuestro mercado. 

MAXI HIEDEMANN, PCC / Mentor Coach
Maxi combina en su trabajo su sólida 
perspectiva empresarial con su experiencia en 
consultoría y coaching intercultural. Como 
alemana que vive en Querétaro, México, ofrece 
un punto de vista valioso y una comprensión de 
las perspectivas que sus clientes aprecian 
especialmente. Se define a sí misma como una 
apasionada aprendiz de la vida y su diversidad.

PILAR GALVÁN DÍAZ, PCC / Mentor Coach
Pilar tiene visión empresarial, obtenida después 
de 20 años de trabajar en empresas globales 
liderando áreas de operaciones y finanzas. Goza  
apoyando líderes en el desarrollo de 
competencias directivas y empoderando 
ejecutivos y equipos. También ofrece soporte 
sistémico en procesos de planeación 
estratégica y su despliegue. Mexicana con 
experiencia internacional en Europa y Asia.

PILAR PADILLA, PCC/ Mentor Coach 
Pilar posee un don especial para conectar 
empáticamente con cualquier persona. 
Además, su talento como diseñadora la mueve 
a propiciar la armonía visual a su alrededor. Es 
incansable aprendiz del ser humano, y como 
especialista en el coaching con el equipo 
interno, acompaña a sus clientes a encontrarse 
con esa voz interior que lo conduzca a iluminar 
las posibilidades que tiene enfrente para ser 
creativo en su toma de decisiones. 

Certificación Nivel 1 ICF
(60 horas)
Obtén una sólida formación en Coaching con 
una metodología innovadora que combina 
aprendizaje experiencial, introspección, 
mentoría y prácticas supervisadas. 
Este nivel es perfecto si buscas adquirir las 
competencias reconocidas internacionalmente 
por la International Coaching Federation (ICF). 

Objetivo
Al finalizar el programa, habrás desarrollado el 
Nivel 1 de competencias en coaching para 
aplicarlas en conversaciones uno a uno. 

Entre otros, desarrollarás:
• Autoconciencia sobre lo que piensas que el 

mundo es y lo que realmente es y tu 
propósito en el mundo.

• Competencias como la escucha empática y 
generativa, la comunicación abierta y el 
encarnar la mentalidad de coach.

• Habilidades que harán la diferencia en tu 
vida, más allá de aplicarlas en sesiones de 
coaching, como la creación de acuerdos 
efectivos, el tener conversaciones 
estructuradas con objetivos específicos, y el 
enfoque apreciativo en las relaciones.

¿A quién está dirigida esta certificación?
• Líderes y gerentes: Profesionales que buscan 

ser agentes de cambio en sus organizaciones 
y crear entornos basados en la confianza y la 
colaboración.

• Consultores y facilitadores: Especialistas que 
deseen ampliar su arsenal de herramientas y 
técnicas para facilitar el desarrollo del 
potencial en sus clientes.

Lo que lograrás:
• Diseñarás una visión personal como coach 

que refleje tu estilo y propósito.
• Aplicarás las competencias esenciales del 

coaching profesional en conversaciones 
transformadoras.

• Crearás entornos laborales que promuevan 
la confianza y el aprecio del potencial 
humano.

• Incorporarás herramientas y modelos de 
coaching prácticos para la efectividad de tu 
liderazgo.



60 horas
Acreditas Nivel ACC (ICF)

Programa para Certificarte como
Coach con aval internacional

para práctica con clientes internos
como Líder-Coach o como Coach

de clientes externos.
(Módulos 1 al 5)

197 horas
Acreditas Nivel PCC (ICF)

Programa para Coaches
ya certificados que 

les permite aumentar sus
competencias para convertirse 
en Coaches Profesionales (PCC).

(Módulos 6 al 10)

Distinción de las Certificaciones

Inversión y planes de pago

NIVEL 1 / USD $2,600
4 pagos de USD $650

Pago 1: antes del 15 de Mayo 2025
Pago 2: antes del 15 de Junio, 2025
Pago 3: antes del 15 de Julio, 2025

Pago 4: antes del 10 de Agosto, 2025

PAGO EN UNA SOLA EXHIBICIÓN

PROGRAMA COMPLETO: NIVEL 1 y NIVEL 2 / USD $ 4,700
Pago antes del 15 de Mayo 2025

Planes de pago

PROGRAMA COMPLETO: NIVEL 1 y NIVEL 2 / USD $5,000
8 pagos de USD 625

NIVEL 2 / USD $ 2,900
Pago antes del 15 de Octubre 2025

NIVEL 1 / USD $ 2,300
Pago antes del 10 de Mayo  2025

Pago 1: antes del  15 de Mayo, 2025
Pago 2: antes del  15 de Junio, 2025
Pago 3: antes del  15 de Julio, 2025

Pago 4: antes del  10 de Agosto, 2025
Pago 5: antes del  15 de Septiembre 2025

Pago 6: antes del  15 de Octubre 2025
Pago 7: antes del  15 de Noviembre 2025
Pago 8: antes del  1 de Diciembre 2025

NIVEL 2 / USD $3,200
4 pagos de USD $800*

Pago 1: antes del 15 de Octubre, 2025
Pago 2: antes del 15 de Noviembre, 2025
Pago 3: antes del 1 de Diciembre, 2025

Pago 4: antes del  1 de Enero, 2026
*El participante requiere tener ya el Nivel 1

En caso de participantes Mexicanos, aplica más IVA del 16% y el tipo de cambio se toma al 
día de depósito de acuerdo al DOF.



Contacto

www.sistemahagakure.com

Alejandra Vázquez
+52 (442) 354 1947


